Curriculum Sergio Heraldo Araya Rodríguez

Antecedentes Personales

R.U.T. 16.643.472-6

Nacionalidad: chileno
Estado Civil: Soltero
Fecha de Nacimiento: 5 de julio de 1987 (edad 27 años)

Género: Masculino
Dirección: mar rojo norte 156 Villa Portugal, Coquimbo.

Teléfonos de contacto: +569-57593330

Correo Electrónico:kmbiodemente@gmail.com 
Licencia de Conducir: Sí

Antecedentes Académicos
Enseñanza Media: liceo industrial José Tomas de Urmeneta, IV región Coquimbo, especialidad Electricidad y Electrónica industrial.
Año egreso: 2006

Estudios Superiores: AUTOMATIZACIÓN Y CONTROL INDUSTRIAL

C.F.T. INSTITUTO TÉCNOLÓGICO DE CHILE
Año de egreso: 2012
Años de Estudio: 3

Situación: Egresado

Experiencia laboral e Intereses

Situación Laboral: Desempeñando labores en Electropaz.
Años de Experiencia: 5 años
Espectativas de renta: desde 500.000

Electropaz POWER-RENTAL. Marzo 2014 a la fecha.
Cargo: Maestro.
Región Empresa: Coquimbo.
Actividad de la empresa: mantención y arriendo de equipos generadores diesel, área eléctrica y mecánica, reparación y mantención de motores eléctricos.
Área de desempeño: Taller y servicio a terreno incluyendo servicio a faenas mineras.
Sueldo: 450.000
Desempeños y logros: Pasar del cargo de ayudante avanzado a maestro en un mes.

CCU Chile. Cervecera. Septiembre 2012 - agosto 2013
Cargo: Mantenedor Operador
Región Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Alimentos, Cerveza, Gaseosas.
Área de desempeño: Envasado

Sueldo: 500.000 Sujeto a renta variable.
Desempeños y logros: Mantención, reparación y operación de los variados sistemas de control presentes en el área de envasado, específicamente en Línea 2. Encargado de la mantención planificada, generación de órdenes de trabajo y supervisión a empresas externas.
Videojet. Codificadora Ltda. Octubre 2011- Septiembre 2012

Cargo: Técnico
Región Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Codificación, Electrónica.
Área de desempeño: Electrónica.
Sueldo: 396.000 Sujeto a renta variable.
Desempeños y logros: Reparación y mantención de máquinas codificadoras tanto en laboratorio como en terreno.
DACSI. Desarrollo de Automatización y Control de Sistemas Industriales. Noviembre 2010 - Octubre 2011
Cargo: Eléctrico.
Región Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Automatización y control industrial.
Área de desempeño: Electrónica.
Sueldo: 300.000
Desempeños y logros: Implementación de tableros eléctricos de control y fuerza, montaje y mantención. Empresa integradora de SIEMENS y Rockwell Automation.
Termofrio, Climatización. Febrero 2010 – Noviembre 2010.

Cargo: Eléctrico.
Región Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Climatización.
Área de desempeño: Mantención.
Sueldo: 300.000

Desempeños y logros: Mantención de sistemas de aire acondicionado para distintas empresas y organizaciones, tales como Ministerio de relaciones Exteriores, edificio central de AFP Provida, etc.
Enjoy, Casino & Resort. Agosto 2008 – Agosto 2009.

Cargo: Operador y técnico área surveillance.
Región Empresa: Coquimbo.
Actividad de la empresa: Entretención.
Área de desempeño: Seguridad.
Sueldo: 300.000

Desempeños y logros: Operación y mantención de los sistemas de CCTV, supervisando sala de juegos y reparando las distintas cámaras (alrededor de 500) y servidor de grabación.
Casa Marconi, Servicio Técnico Autorizado.  Octubre 2007 – Agosto 2008.
Cargo: Practicante y después técnico.
Región Empresa: Coquimbo.
Actividad de la empresa: Servicio Técnico.
Área de desempeño: Electrónica y computación.
Sueldo: 250.000

Desempeños y logros: realización de práctica profesional en electrónica y después como técnico para marcas SONY, Philips, RCA Thompson, General Electric y SAMSUNG. 
Otros
Idioma inglés

Nivel hablado: Medio

Nivel escrito: Medio

Nivel traducción: Medio
Capacitaciones: TPM y 5S nivel 3 (documento adjunto), Step7 SIEMENS intermedio.
Conocimientos en Computación: Nivel Técnico

Software o Tecnologías

Índigo Visión, Nivel Medio
Software dedicado al control de grabación de sistemas de seguridad en un formato digital.

ÍnforEAM, Nivel Planificador
Software de administración y planificación enfocado a la mantención de activos.
Expectativas Laborales

Disponibilidad Jornada Completa y por turnos.
Áreas en las que desea trabajar: Electricidad, Electrónica, automatización y control.
Totalmente dispuesto a trabajar en cualquier región.
